
一、基本情况

（一）部门概况

本部门内设处室 3 个，分别是办公室、组织宣传处和

参政议政联络处。部门主要职能是开展自身建设工作，团

结和带领广州民革党员投身于中国特色社会主义现代化建

设和促进祖国和平统一事业。履行参政议政、民主监督、

参加中国共产党领导的政治协商职能，组织和领导广州民

革党员开展建言献策、服务社会等工作。

（二）年度总体工作和重点工作任务

一年来，广州民革始终高举中国特色社会主义伟大旗

帜，以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深入

学习贯彻中共十九届六中全会和中央经济工作会议精神，

深入贯彻落实习近平总书记对广东重要讲话和重要指示批

示精神，坚持从中国共产党百年非凡历程中汲取奋进力量，

深刻把握“两个确立”的决定性意义，把增强“四个意识”、



坚定“四个自信”、做到“两个维护”自觉落到实际行动上，

积极践行“四新”“三好”要求，以作风建设年为抓手大力

推进中国特色社会主义参政党地方组织建设，顺利完成政

治交接，持续聚焦老城市新活力、“四个出新出彩”，各项

工作再上新台阶。

1.夯实共同思想政治基础

加强政治理论学习。多次组织深入学习习近平总书记

在庆祝中国共产党成立 100 周年、纪念辛亥革命 110 周年

上的重要讲话精神，开展系列活动。深化民革传统教育特

色。联合承办“李济深与人民政协”座谈会及系列活动,联

合市林业和园林局主办广州中山纪念堂建堂九十周年纪念

活动，并与中山纪念堂签署合作协议，设立民革党员教育

基地。

2.巩固组织建设成果

加强领导班子建设。成功召开民革广州市第十五次代

表大会，全市 18 个基层组织的 188 名代表参加会议。会议

审议通过了民革广州市第十四届委员会工作报告，选举产

生了第十五届委员会。

抓好党员发展工作，挖掘有代表性的高素质人才，全

年发展新党员 80 名。加强人才队伍建设，补充挖掘参政议

政骨干，发挥专委会人才集聚作用。2021 年 1 月新成立

“三农”委员会，11 月完成其余专委会换届，目前共有 7



个参政议政专委会，226 名委员。重视学习培训，举办新党

员培训班、基层组织骨干培训班、专委会骨干培训班。

基层组织“创示范、争优秀”。3 个支部获评第二批民

革全国示范支部，数量在全国地级市中排名第一；4 个党员

之家获评民革全国第二批优秀党员之家，数量在全省排名

第一、全国排名并列第一；另有 6 个支部获评第二批广东

民革示范支部,8 个民革党员之家获省委会评为“优秀党员

之家”。

加强机关建设。强化机关干部联络员制度，加大力度

安排机关干部交流锻炼、内部轮岗，引进优秀党员充实机

关队伍，组织参加各类学习和培训。继续建立完善各项规

章制度，优化工作流程，加大对制度落实情况的督办检查，

梳理内控制度、岗位职责、工作台账等。

3.积极围绕中心建言资政

继续健全履职机制。进一步健全重大决策、重点工作

的专业论证、决策咨询机制，成立咨询委员会。建立健全

重点课题遴选与项目负责机制，强化并规范报题、选题、

定题、破题等环节的工作质量、流程。健全多渠道报送机

制，将调研成果提交上级组织，并利用全国政协委员、省

政协委员在省乃至全国平台报送提案，其中“规范人脸识

别技术应用”提案被民革中央遴选作为全国政协集体提案，

主委于欣伟在全国政协提出《关于构建和完善高校职校学



生婚恋教育体系的提案》引起社会各界的强烈反响。

着力做好政党协商。对市委工作报告、市政府工作报

告提出 7 条建议，2 条被采纳。在 2021 年广州市经济发展

上半年怎么看下半年怎么办座谈会上，广州民革的 2 个课

题作口头发言。

积极参与政协建言和人大履职。在广州市政协十三届

五次会议上提出的 1 篇集体提案、3篇个人提案获优秀提案。

由李穗梅同志领衔提出的 2 篇建议获广州市人大 2021 年度

优秀代表建议。

信息工作质量提升。社情民意 3 篇获市领导批示，11

篇获省委会采用，8 篇获市政协采用。“献一策”文章 1 篇

获二等奖，4篇获优秀奖。

积极开展民主监督。积极参与巩固脱贫攻坚成果同乡

村振兴有效衔接民主监督工作，前往纳雍考察调研农产品、

推动党员企业和纳雍县企业签署战略合作协议等。

4.集聚各方资源力量开展社会服务

助力乡村振兴。赴贵州纳雍、安顺调研农产品产销情

况，交流乡村振兴工作，与安顺民革签订合作协议，汇聚

党员力量开展了“黔货出山”助力乡村振兴活动、“传递书

香·同心助学”捐赠活动、“画 100 美丽古村落”乡村振兴

书画展等，累计助销黔货几十万元、捐书上千册。市委会

获评民革中央助力脱贫攻坚工作先进集体。



新冠肺炎疫情防控。2021 年有 200 多名民革党员参加

抗疫工作，捐赠口罩、防护服、护目镜等抗疫物资，折合

现金价值超过 50 万元，用实际行动诠释了民革党员的责任

与担当。

5.促进穗台交流

联合承办“新黄埔”台港澳青年创新创业研习营，举

办“在穗台籍高层次人才联谊会”新春联谊活动，举办在

穗台青代表迎新春活动等。

（三）部门整体收支情况

2021 年度本部门收支预算为 1322.07 万元，收支决算

为 1317.85 万元，预算完成率为 99.68%。其中人员经费支

出 956.91 万元，公用经费支出 96.60 万元，项目经费支出

264.34 万元。

（四）部门整体绩效管理情况

2021 年度部门整体目标设置围绕我会的主要工作，涵

盖了参政议政、对台交流、组织建设等方面。从预算编制

开始，要求各业务处室在申报年度资金需求时，同时订立

绩效目标，不仅要明确做什么，还要明确做得怎样，能达

到什么效果。在预算执行过程中，落实双监控，在监控资

金支出的同时，紧盯绩效目标的实现，对工作偏离年初目

标的及时予以提醒。如遇到客观因素的影响，导致年初工

作计划发生调整时，及时调整年度预算和绩效目标，确保



绩效目标于财政资金相匹配，真实反映工作的实际成效。

二、综合评价分析

（一）自评结论综述

2021 年度本部门整体支出绩效自评优，自评总分

91.91 分。具体为管理效能 41.91 分，履职效能 50 分。

（二）各项工作任务绩效目标完成情况分析

年度预算支出完成率为 99.68%，较好地完成了年度支

出任务。在资金管理、采购管理、信息公开管理、资产管

理和成本管理方面较规范，均能严格遵守相关规定；在绩

效管理制度方面尚未建立规范化的制度，后续需要加强；

履职效能方面，能履行好民主党派的主要职能，同时积极

开展社会服务，能主动承担社会责任。全年各项工作任务

总体绩效目标完成情况较好。

（三）各重点任务项目支出完成情况分析

按照年初设定的任务目标，本部门 2021 年度顺利完成

了各项重点任务，主要一是顺利完成市委会换届任务；二

是成功举办新党员学习班、基层骨干培训班和专委会骨干

培训班；三是在充分调研的基础上，形成了高质量的调研

报告，提供给党委和政府作为决策和工作的参考；四是加

强穗台交流，举办港澳台创业研习营，穗台青年联谊等活

动，加强在穗台胞的归属感。

（四）主要工作成效



本部门 2021 年的主要工作成效。一是加强组织建设，

顺利完成了民革市委会换届工作，同时举办了新党员培训

班、基层组织骨干培训班和专委会骨干培训班，促进党员

参政议政能力提升。示范支部建设中 3 个支部获评第二批

民革全国示范支部，数量在全国地级市中排名第一；4 个党

员之家获评民革全国第二批优秀党员之家，数量在全省排

名第一、全国排名并列第一；二是积极履行参政议政和民

主监督的职责，对市委工作报告、市政府工作报告提出 7

条建议，2 条被采纳。在年度经济发展座谈会上，2 个课题

被选为口头发言。1 篇集体提案、3 篇个人提案获市政协优

秀提案。社情民意 3 篇获市领导批示，11篇获省委会采用，

8 篇获市政协采用。“献一策”文章 1 篇获二等奖，4 篇获

优秀奖。同时积极参与巩固脱贫攻坚成果同乡村振兴有效

衔接民主监督工作，前往纳雍考察调研农产品、推动党员

企业和纳雍县企业签署战略合作协议等。三是开展社会服

务，赴贵州纳雍、安顺调研农产品产销情况，助销黔货，

捐赠书籍给当地学校。积极参与我市抗疫工作，捐资捐物。

四是开展对台交流，承办台港澳青年创新创业研习营、

“在穗台籍高层次人才联谊会”新春联谊活动等，加强在

穗台胞的归属感。

三、存在主要问题

绩效管理工作未形成规范化制度，在预算阶段绩效目



标的设置中，主要依靠往年的经验，缺少科学论证。在预

算执行过程中，未能较好提前预估客观因素的影响，造成

部分工作的滞后。

四、下一步改进措施

下一步本部门将加强绩效结果的运用，将往年绩效实

现情况作为编报下年度预算的依据，对绩效效益较差，达

不到预期目标的，或现实效益或意义不大的项目，酌情予

以扣减资金或取消。并结合本部门实际情况，建立绩效管

理制度。同时将在机关内加大绩效理念的宣传学习，提高

全体干部的绩效意识，树立“花钱必问效，无效必问责”

的观念。


