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	2022年度广州市海珠区人民法院
	部门整体支出绩效自评报告
	根据“全面实施绩效管理”要求以及各级财政预算绩效管理的要求，我部门积极推进预算绩效管理，有效开展部门
	组织申报2022年度预算项目支出绩效目标8项，申报覆盖率100%。按照“部门职责—工作任务—项目目标
	年中，对所有财政资金支出项目开展绩效运行跟踪监控。通过对绩效运行跟踪监控的有效管理，对推动本部门预算

