
部门整体预算绩效目标申报表

部门名称 中共广州市委机构编制委员会办公室

预算整体情况

部门预算支出 预算金额（万元） 收入来源 预算金额（万元）

基本支出 3,681.90 财政拨款 3,870.98

项目支出 189.08 其他资金 0.00

事业发展性支出 预算金额（万元） 按预算级次划分 预算金额（万元）

财政专项资金 0.00 市本级使用资金 3,870.98

其他事业发展性支出 0.00 拟用于对下转移支付资金 0.00

总体绩效目标 全年预算支出率达99%，项目预算支出率达100%，完成各项重点工作，提升全市机构编制工作水平。

年度重点工作任务

名称 主要实施内容 拟投入的资金（万元） 期望达到的目标（概述）

机构编制专项工作

通过开展调研、组织召开培训及参

加上级举办的会议等方式，完成当

年度各项机构编制重点工作任务。

100.00

全力做好党和国家机构改革组织实施，持续健全完善机构职

能体系，持续推进事业单位改革，推进机构编制工作法定

化，提升全市机构编制工作水平。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 实施周期指标值 年度指标值

产出指标

质量指标 项目验收合格率（%） 100% 100%

时效指标 资金支出进度（%） 按时支出 按时支出

效益指标

社会效益指标

资金使用重大违规违纪问题 无 无

贯彻学习机构改革成效 组织实施机构改革 组织实施机构改革

为决策部署提供参考
为决策部署提供机构改革方面参

考

为决策部署提供机构改革方

面参考

可持续影响指标 提高机构编制工作水平 提高全市机构编制工作水平 提高全市机构编制工作水平

满意度指标 服务对象满意度指标 服务对象满意度（%） ≥90% ≥90%


