
	广州市公安局下属事业单位第一次公开招聘人员职位表

	招聘单位
	岗位
名称
	岗位
类型
	招聘人数
	学历要求
	专业要求
	年龄  要求
	其他要求

	综合保障

中心
	劳资管理
	管理岗位
	2
	本科或以上学历
	不限
	35周岁及以下
	1、有2年以上劳资或档案管理工作经验。

2、熟练掌握计算机软件操作，有全国计算机技术与软件专业技术资格（水平）证书优先考虑。

	
	财务审计人员
	专业技术岗位
	2
	大专或以上学历
	审计学（B110208）

审计务实（C620207）

会计与审计（C620206）

会计学（A120201、B110203）

会计（C620203）

财务管理（B110204、C620201）

会计电算化（C620204）

会计与统计核算（C620205）
	35周岁及以下
	1、非应届生须持有会计或审计岗位初级以上等级证书和2年以上相关工作经历；

2、应届毕业生须在录用一年内取得相应岗位等级证书，否则不予聘用。

	
	音响设备维护人员
	工勤技能岗位
	1
	高中或以上学历
	不限
	男性：35周岁及以下
女性：30周岁及以下
	1、持有《中级调音师》以上或相关资格证书；

2、熟练使用音响系统、灯光系统及各种软硬件设备；熟练使用音响、灯光控制系统和设备安装、调试及维护；

3、具有2年以上相应工作经验。

	综合保障

中心
	电工
	工勤技能岗位
	2
	高中或以上学历
	不限
	男性：35周岁及以下
女性：30周岁及以下
	1、高压值班运行证和电工低压安装维修操作证、进网证，兼有发电机操作证、电梯维修操作证优先；

2、具有2年以上相应工作经历。

	机关幼儿园
	幼儿教师
	专业技术岗位
	2
	大专或以上学历
	学前教育学（A040105）

学前教育（B040102、C660214）
	30周岁及以下
	1、非应届生须持有教师资格证；

2、应届毕业生须在录用一年内取得教师资格证，否则不予聘用。

	
	保育员
	工勤技能岗位
	4
	高中或以上学历
	不限
	男性：35周岁及以下
女性：30周岁及以下
	1、具有初级以上保育员资格证书和2年以上相应工作经历；

2、需值夜班。

	
	电工
	工勤技能岗位
	1
	高中或以上学历
	不限
	男性：35周岁及以下
女性：30周岁及以下
	1、高压值班运行证和电工低压安装维修操作证、进网证，兼有发电机操作证、电梯维修操作证优先；

2、具有2年以上相应工作经历。

	广州市道路交通事故社会救助基金管理中心
	文秘
	管理岗位
	1
	本科或以上学历
	中国语言文学类（B0501）

行政管理（B110301）
	35周岁及以下
	持有汽车驾驶证（准驾车型为C1及以上）优先考虑。

	
	救助申请受理岗
	管理岗位
	2
	大专或以上学历
	不限
	35周岁及以下
	1、具备相应的法律及医学知识的优先考虑。                                                                       2、持有汽车驾驶证（准驾车型为C1及以上）优先考虑。

	
	救助审批岗
	管理岗位
	1
	大专或以上学历
	不限
	35周岁及以下
	1、具备相应的法律及医学知识的优先考虑。                                                                       2、持有汽车驾驶证（准驾车型为C1及以上）优先考虑。

	
	垫付资金追偿岗
	管理岗位
	2
	大专或以上学历
	不限
	35周岁及以下
	1、具备相应的法律及医学知识的优先考虑。                                                                       2、持有汽车驾驶证（准驾车型为C1及以上）优先考虑。

	
	会计
	专业技术岗位
	1
	大专或以上学历
	会计学（A120201、B110203）

会计（C620203）

财务管理（B110204、C620201）

会计电算化（C620204）
	35周岁及以下
	持有会计或审计岗位初级以上等级证书和2年以上相关工作经历。

	
	后勤保障
	工勤技能岗位
	1
	大专或以上学历
	不限
	男性：35周岁及以下
女性：30周岁及以下
	持有汽车驾驶证（准驾车型为C1及以上）。

	专业代码参照《广东省考试录用公务员专业目录（2014年版）》
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